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“Nichts Halbes und nichts
Ganzes"? - Wie arbeitenin
Teilzeit wirklich gelingen kann

Johanna Fink | TEILZEIT.TALENTE




"Attraktiv als Arbeitgeber,
erfolgreich als

@ Teilzeitfuhrungskraft”
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YderManner wunschen sich
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@ aller Vater wunschen sich eine
partnerschaftliche Aufteilung von
Familie und Beruf
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Teilzeit ist ein Arbeitsmodell
@ der Zukunft - fur viele
Altersgruppen und alle
Geschlechter
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Effizienzmodell

So kann es gehen!

Vertretermodelle
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Teilzelt funktioniert, wenn
Arbeitsvolumen und Arbeitszeit
zueinander passen.
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Wie sieht meing
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Kontakt

TEILZEITTALENTE - Johanna Fink
Beratung & Coaching
Klosterbogen 35

82061 Neuried

M johanna@teilzeittalente.de
@ https://teilzeittalente.de

( 1 https://www.teilzeittalente.de/podcast (
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